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Complétez les champs. Envoyez une copie (format PDF) par courriel à 
bmp-adriq@nserc-crsng.gc.ca .  

Pour information : 

Annik Brosseau, FRQNT François Santerre, CRSNG 
annik.brosseau@frq.gouv.qc.ca  francois.santerre@nserc-crsng.gc.ca 
418 643-3463 514 496-4741 

IDENTIFICATION DU CANDIDAT 

Nom :        Prénom :       

Tél. résidence :       Tél. bureau :       

Courriel :       

INFORMATION SUR LA BOURSE 

Date de début de bourse* :       Date prévue de fin de bourse* :       
* se référer aux dates indiquées dans la convention de bourse intervenue entre l’université, la compagnie et l’étudiant. 

Sommaire du projet de 
recherche effectué avec 
l’entreprise dans le cadre de 
la bourse BMP Innovation  

      

INFORMATION SUR L’ENTREPRISE D’ACCUEIL 

Nom :       Catégorie d’entreprise : Choisissez un élément. 

Ville du stage :       Secteur d’activités (ex. 
ingénierie-conseils, énergie, 
biotechnologie, mines, etc.) : 

      

CRITÈRES DE SÉLECTION   

Il est important de répondre aux questions le plus précisément possible, et ce, avec des 
exemples concrets lorsque possibles. Le jury ne peut vous évaluer que sur ce qui est écrit dans 
la mise en candidature. Il faut donc éviter les généralités et les réponses vagues. 

 

Un hommage de  
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Démontrer comment le projet, effectué dans le cadre de la bourse BMP Innovation, a permis 
d’initier ou de renforcer des partenariats université-entreprise en recherche et développement 
(R-D). (2 500 caractères max.) 

Partenariat université-entreprise 

Existait-il une culture de partenariats avec une ou des universités avant la bourse BMP Innovation, 
soit par des stages ou par des contrats de recherche? 
Le projet BMP Innovation a-t-il permis de faire des réalisations ou des développements en termes 
de liens université-entreprise? 
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Démontrer comment le projet, effectué dans le cadre de la bourse BMP Innovation, a permis 
l’intégration de l’étudiant-chercheur dans l’entreprise. (2 500 caractères max.) 

Intégration 

Démontrer comment l’étudiant-chercheur a été intégré aux équipes en place. 
L’étudiant-chercheur a-t-il reçu une offre d’emploi? 
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Démontrer comment le projet, effectué dans le cadre de la bourse BMP Innovation, a développé 
ou consolidé le potentiel et la culture d’innovation de l’entreprise. (2 500 caractères max.) 

Culture d’innovation 

Le projet était-il nouveau ou en cours et a-t-il eu des répercussions dans l’entreprise au delà de 
l’équipe de projet? 
Quel est l’apport du projet R-D dans le portefeuille de projets de l’entreprise? 
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Démontrer comment le projet, effectué dans le cadre de la bourse BMP Innovation, a répondu 
aux besoins de R-D de l’entreprise. (2 500 caractères max.) 

Impact du projet 

Qu’est-ce que le projet a apporté en termes d’innovation à l’entreprise? 
Est-ce que le projet a permis, ou permettra, l’ouverture vers un nouveau marché, le développement 
d’une nouvelle gamme de produits ou la résolution de problèmes récurrents, etc. ? 
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CANDIDAT PRÉSENTÉ PAR : 

Nom :        Prénom :       

Organisme :        Téléphone :       

Courriel :       

 

Mise en candidature rédigée par (cocher toutes les cases pertinentes): 

  Étudiant 

  Directeur de recherche 

  Entreprise d’accueil 

  Autre 

Spécifiez :       

 

  Je déclare que les informations fournies ci-dessus sont exactes et complètes. 

  L’étudiant s’engage à être présents lors du Gala ADRIQ du 15 novembre 2012, si sa 
candidature est retenue comme lauréat pour cette reconnaissance. 

  Si l’étudiant est retenu comme lauréat, lui et ses partenaires (directeur de recherche et 
entreprise d’accueil) s’engagent à collaborer à la production du matériel de présentation 
qui sera diffusé lors de la soirée du Gala ADRIQ. 
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